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Волоконовского района Белгородской области

1. обшие положения
1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи и функции самообследования,

организацию процедуры самообследования и стрlктуру отчета о результатах

самообследования.
|,2, Положение разработано в соответствии с IIунктом з части 2 стжьи 29

Федерально.о .uпоrrЪ от 29 декабря 2О12 г. N9 27з-ФЗ кОб образовании в Российской

ФедеЪации>, кПорядком проведения самообследования образовательнЬж организаций>,

утвержденным прик*о, Мr"истерства образования и науки Российской Федерации от

14 июня 2013 года Nb462.

l. j. (_'аrlообс,цедование - это
образовirтель}lого уLIрежденIlя
со\IоорганизациI,i и развитI]я.
1.4. Сапtообс,,lедование является основI]ым элементо]\,I

обраrзо ванt{я Ha,ypoBITe образовательного учреждения,
1,5. Сап,tообследованI,Iе проводIlтся.ччрежденIIем ежегодно,

управления качеством

2. L{елll, зltдаlIII ll фчнкrцlttt салrообследов:tнIIя

]. l . i {е-rяrтrt проведеl]ия саплообследования являются обеспечение доступности и

t]Тlil]ЫТОСТи tiнфорл,tации о состоянии образовательноli деяте"цьности учрех{дения, а TaK}I(e

цQ]ГllТоВI(а отчета о результатах самообследоваI{ия,

].]. За,:lа.tli сапIообследования:

-сбор lrктr,альной информачии о состоянии образовательной систеN,Iы мБдоу

i, П ят гt I t Ll Ktrt"i .f е,гсttиti сад к СепtицветI,Iк) ;

- \cTaH(lB,-lelllIe с()о-гве,гствИЯ \'IеiКДу прелпо,пагаеNIыN,I 11 реaLцьIlыN,I состояниеNI процессов,

r c.IclBttii I1 })u.З\,lbTlt,l()I] деяте,Ilьности МБДОУ <Пятнлtцкиl:i .цетский сад <<Сеп,trtцветик)]

-BbIrIB"IL.Hlle c\-Ul.ecTBVIoшIrIx проблел,l lI определенrtе путей их решения;
-l1зl.rlgп,,- дIII{al\ll1кti из\{ененItя объеt<тов обследования, позволяющее спрОгнОзиРОваТЬ

да-цьнеt:tlтtI]е пVтLI развития мБдоУ <Пятницtсий детский сад кСемицветик),

2.j. l] соответстВии с целя\,{I] и задаLIапли салцообследование выполняет ряд функчий:

- оцегIоtjная фунтtцt1я - осуществление с целью выявления соответствия оцениваемых

пара\Iегров нор\lатиRны},{ и соr]ре}{еt{ны}I параN,{етрам и требованияN{]

- ;1llаГtI(lс,г]]LIссIiаrI (lункttIrя - выявлеIIие прI{LIин возникновения отклонений

состояllLlя объскта I,{:]\IriегItIя и оцеIIивания от норN{ативных и наVчнообоснованных

паI]а\Iе,гров:

20Ц г.

систематическое изучение, самооценка и анализ состояния

с целью повышения эффективности функшионирования,
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-  прогностическая  функция  -  оценка  (самооценка)  последствий  проявления 

отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во 

взаимодействие.  

  

                                                             3.  Источники информации  

3.1. Основными источниками информации для проведения самообследования являются:   

- государственная статистическая отчетность сферы образования и смежных областей,   

-  официальные  региональные  и  муниципальные  мониторинговые исследования,  

репрезентативные  социологические  и  психологические исследования,   

-  данные  внутреннего  мониторинга  качества  образования  МБДОУ  «Пятницкий 

детский сад «Семицветик» 

-  данные внутреннего контроля  МБДОУ «Пятницкий детский сад «Семицветик». 

  

                                                           4.Организация самообследования  

4.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:  

- планирование и подготовку работ по самообследованию учреждения;  

- организацию и проведение самообследования в учреждении;  

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование самообследования;  

-  рассмотрение  самообследования  органом  управления  учреждения  (общим  собранием 

коллектива), к компетенции которого относится решение данного вопроса.  

4.2. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его 

проведения, определяются приказом по учреждению.  

4.3.  В  процессе  самообследования  проводится  оценка  образовательной деятельности,  

системы  управления  учреждения,  содержания  и  качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса, качества  кадрового,  учебно-методического,  

библиотечно-информационного  обеспечения,  материально-технической  базы, 

функционирования  внутренней  системы  оценки  качества  образования,  а также  анализ  

показателей  деятельности  организации,  подлежащей самообследованию  (Приказ  

Министерства  образования  и  науки  Российской Федерации  от  10.12.2013г.  №  1324  

«Об  утверждении  показателей деятельности  образовательной  организации,  

подлежащей  самообследованию»).  

  

                                            5.Отчет о результатах самообследования  

  

5.1. Результаты самообследования МБДОУ «Пятницкий детский сад «Семицветик» 

оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа 

показателей деятельности  учреждения,  подлежащей  самообследованию  (приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013г. № 462  «Об  

утверждении  Порядка  проведения  самообследования образовательной организацией»).  

5.2.  Содержание аналитической части (структура аналитической части отчета 

устанавливается  учреждением самостоятельно):  

1.Общая характеристика учреждения  

-Статус учреждения;  

-Экономические и социальные условия территории нахождения;  

-Характеристиика контингента обучающихся;  

-Приоритетные направления в образовательной деятельности;  

-Структура управления;  

2. Особенности организации образовательного процесса:  

-Результаты развития детей дошкольного возраста, связанные с оценкой эффективности 

педагогических действий и лежащие в основе планирования образовательного процесса;  

- содержание коррекционной работы;   

-Анализ заимодействия с родителями.  

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


3. Условия осуществления образовательного процесса  

-Учебно-материальная база, благоустройство, оснащѐнность;  

-кадровое обеспечение; 

-Учебно-методическое обеспечение;  

-Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса; 

- Организация питания; 

-обеспечение безопасности 

-Медицинское обслуживание.  

Функционирование внутренней системы оценки качества образования.  

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования  

-Результаты участия воспитанников  в  конкурсах детского творчества;  

- Достижения Учреждения в конкурсах;  

- Участие педагогов МБДОУ  в конференциях, семинарах и т.д.;  

- Освещение деятельности  ДОУ в средствах массовой информации.  

6. Перспективы развития   

5.3. Отчѐт составляется по состоянию на 1 августа  текущего года. 

 5.4. Отчѐт о результатах самообследования   рассматривается и принимается на общем 

собрании коллектива.  

5.5. Отчет подписывается руководителем учреждения и заверяется  печатью.  

5.6.  Отчет  направляется  Учредителю  для  рассмотрения  и  согласования  не позднее 1 

сентября текущего года.  

5.6.Размещение отчета образовательного учреждения  на официальном сайте учреждения  

в  сети  "Интернет"  осуществляется    не  позднее  1  сентября  текущего года.  
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